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con una sentenza sto-

rica, ha annullato i
provvedimenti disciplinari
inflitti da Generali a un suo
dipendente tarantino per
“scarso rendimento”. «Il
mancato raggiungimento di
un risultato prefissato non
costituisce di per sé ina-
dempimento. La condotta
del lavoratore va valutata
complessivamente e per un
apprezzabile periodo di
tempo>, recita la sentenza.
Il criterio fondamentale &
«la fattiva collaborazione>»
del dipendente per l'acqui-
sizione degli affari.

«I] tribunale di Taranto &
entrato nel merito e ha sta-
bilito un principio a salva-
guardia della dignita pro-

essionale e del benessere
dei lavoratori contro la ti-
rannia delle pressioni com-
merciali», sottolineano dal-
la segreteria provinciale
della Fisac Cgil Lecce. Un
pronunciamento che fara
giurisprudenza, arrivato
grazie lalavoro della sigla e
el suo dipartimento giu-
ridico. Dopo la sentenza,
Generali ha affisso il suo

I 1 tribunale di Taranto,

MEDIA PRESS
MONITORAGGIO MEDIA

SENTENZA STORICA ALTRIBUNALE DI TARANTO
Nulliiprovwvedimenti
per scarsorendimento

codice disciplinare che pre-
vede perd, ancora, tra le
condotte sanzionabili, lo
“scarso rendimento”. «Il
codice disciplinare deve es-
sere in ogni sua parte coe-
rente con il contratto col-
lettivo nazionale, cosi come
stabilito dallo statuto dei la-
voratori. Se la contrattazio-
ne stabilisce che il dovere
del dipendente e adoperar-
si per lacquisizione degli
affari, non puo esistere un
codice disciplinare contra-
rio al principio della fattiva
collaborazione>», dichiara-
no Maurizio Miggiano, se-
gretario generale della Fi-
sac Cgil Lecce e Paola Boc-
cardo, responsabile del di-
partimento giuridico Fisac
Lecce. «La sentenza & un
asso fondamentale per af-
ermare il diritto di lavo-
ratrici elavoratoria vivere il
proprio lavoro con la giusta
serenita ed in un contesto di
benessere. Le pressioni
commerciali delle compa-
ie assicurative mettono a
ura prova la tenuta psi-
cofisica dei dipendenti»,
concludono i sindacalisti.
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